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EX Direction régionale et interdépartementale
MINISTERE de I’économie, de I'emploi,
DU TRAVAIL, du travail et des solidarités
DE LEMPLOI

ET DE L'INSERTION

Liberté
Egalité
Fraternité

Décision n° 2021-69 du 8 juillet 2021
portant affectation des agents de contrdle dans les unités de contrble et gestion des intérims
de I’Unité départementale des Hauts de Seine de la DRIEETS d’lle-de-France

Le directeur régional et interdépartemental de I’économie, de ’emploi, du travail et des solidarités d’lle-
de-France,

Vu le code du travail, notamment ses articles R 8122-1 et suivants.

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions régionales
de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de I'emploi, du travail et
des solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations,

Vu larrété interministériel du 25 mars 2021 nommant Monsieur Gaétan RUDANT directeur régional et
interdépartemental de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités d’lle-de-France a compter du 1% avril
2021,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de contréle de I'inspection du
travail,

Vu la décision n° 2021-25 du 1% avril 2021 du directeur régional et interdépartemental de I'économie, de
'emploi, du travail et des solidarités d’lle de France relative a la localisation et a la délimitation des unités de
contréle et des sections d’'inspection du travail de I'unité départementale des Hauts de Seine.

DECIDE :
ARTICLE 1*

Sont nommés comme responsables des unités de contrdle de I'Unité Départementale des Hauts-de-Seine les
agents suivants :

- Unité de contrdle n° 1 : Jean-Noél PONZEVERA, directeur adjoint du travail, par intérim

- Unité de contrble n° 2 : Madame Camille LAVERTY, directrice adjointe du travail

- Unité de contrdle n° 3 : Madame Sylvie GUINOT, directrice adjointe du travail

- Unité de contrdle n°® 4 : Monsieur Jean-No&l PONZEVERA, directeur adjoint du travail

- Unité de contrdle n° 5 : Madame Camille LAVERTY, directrice adjointe du travail, par intérim

- Unité de contrdle n° 6 : Madame Catherine FOMBELLE, directrice adjointe du travail, par intérim

- Unité de contrdle n° 7 : Madame Catherine FOMBELLE, directrice adjointe du travail.
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ARTICLE 2

Sans préjudice des dispositions de I'article R.8122-10-1 du code du travail et conformément aux dispositions
de l'article R.8122-11 du code du travail encadrant la répartition organisationnelle des contrdles et juridique
relative aux décisions administratives et pouvoirs relevant de la compétence exclusive des inspecteurs du
travail dans les sections confiées a un contréleur du travail, sont affectés dans les sections d’inspection de
I'unité départementale des Hauts-de-Seine les agents suivants :

Unité de contréle n° 1

Section 1-1: Madame Delphine SARRASIN, inspectrice du travail. En cas d’empéchement, I'intérim sera
assuré par Madame, Samya KAMALI inspectrice du travail.

Section 1-2 : Madame Nolwenn MAUROT, inspectrice du travail.

Section 1-3 : Madame Samya KAMALLI, inspectrice du travail.

Section 1- 4 : Madame Valérie LABATUT, inspectrice du travalil.

Section 1-5 : Madame Christine ONNEE, inspectrice du travail.

Section 1-6 : Madame Aurélia FULCHIGNONI, inspectrice du travail.
Section 1-7 : Monsieur Laurent CLAUDON, inspecteur du travail, par intérim
Section 1-8 : Monsieur Laurent CLAUDON, inspecteur du travail.

Unité de contréle n° 2

Section 2-1 : Madame Bouchra BENTIRI-BZIAR, inspectrice du travalil,

Madame Bouchra BENTIRI-BZIAR est également compétente pour le contrdle des établissements de
transports routiers situés 26, quai Charles Pasqua a Levallois-Perret.

Section 2-2 : Madame Kathia BRANDT, inspectrice du travail, par intérim.
Section 2-3 : Madame Nathalie NAMPON, inspectrice du travail, par intérim.
Section 2-4 : Madame Inés WERTHEIMER, inspectrice du travail, par intérim.
Section 2-5 : Madame Manon DEMIGNE, inspectrice du travail.

Section 2-6 : Madame Nathalie NAMPON, inspectrice du travail.

Section 2-7 : Monsieur Farouk DJEBARA, inspecteur du travail.

Section 2-8 : Madame Marie-Agnés YAPO, inspectrice du travail.

Section 2-9 : Monsieur Jean-Philippe PELISSIER, inspecteur du travail.
Section 2-10 : Monsieur Youssef CHEHADY, inspecteur du travail.

Section 2-11 : Madame Kathia BRANDT, inspectrice du travail.

Section 2-12 : Madame Céline SUREAU, inspectrice du travail.

Unité de contréle n° 3

Section 3-1 : Madame Stéphanie QUECHON, inspectrice du travail.
Section 3-2 : Monsieur Frédéric PICARD, inspecteur du travail.

Section 3-3 : Monsieur Ronan LE VERGE, controleur du travail.
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Madame Sylvie BOBIN, inspectrice du travail, est chargée du contrble des établissements d’au moins 50
salariés.

Elle est en outre compétente sur cette section pour prendre les décisions relevant de la compétence
exclusive de I'inspecteur du travail en vertu de dispositions |égislatives ou réglementaires.

Section 3-4 : Monsieur Guillaume THENOZ, inspecteur du travail.

Section 3-5 : Monsieur Didier HUSSON, inspecteur du travail.

Section 3-6 : Madame Sylvie BOBIN, inspectrice du travail.

Section 3-7 : Madame Stéphanie HUDE, inspectrice du travail.

Section 3-8 : Monsieur Ronan LE VERGE, contréleur du travail, par intérim

Monsieur Frédéric PICARD, inspecteur du travail par intérim, est chargé du contrble des établissements d’au
moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive
de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires.

Section 3-9 : Monsieur Philippe GARNEAU, contréleur du travail.

Monsieur Jacques PELLETIER, inspecteur du travail, est chargé du contrble des établissements d’au moins
50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive
de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires.

Section 3-10 : Monsieur Jacques PELLETIER, inspecteur du travail.

Section 3-11 : Monsieur Didier ERMAKOFF, inspecteur du travail.

Section 3-12 : Monsieur Philippe GARNEAU, contrbleur du travail, par intérim

Monsieur Guillaume THENOZ, inspecteur du travail par intérim, est chargé du contrble des établissements
d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive

de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions |égislatives ou réglementaires.

Unité de contréle n° 4

Section 4-1 : Madame Marie-Bernadette LONNOY, contréleur du travail.

Madame Martine JULAUD, inspectrice du travail, est chargée du contrdle des établissements d’au moins 50
salariés.

Elle est en outre compétente sur cette section, pour prendre les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions |égislatives ou réglementaires.

Sur cette section, Monsieur Jean-Noél PONZEVERA, directeur adjoint du travail, est chargé du controle et
est également compétent pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive de l'inspecteur du
travail en vertu des dispositions Iégislatives ou réglementaires pour I'entreprise TECHNIP FRANCE - 6 allée
de I'’Arche 92400 COURBEVOIE - SIRET 39163786500067.

Section 4-2 : Madame Bénédicte MALAVASI, inspectrice du travalil,

Section 4-3 : Madame Erbeha DUFFA, contréleur du travail.

Monsieur Jean-Noél PONZEVERA est chargé du contrdle des établissements d’au moins 50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section, pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive
de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires.

Section 4-4 : Madame Erbeha DUFFA, contréleur du travail, par intérim.

Monsieur Philippe BABAKILABIO, inspecteur du travail, est chargé du contréle des établissements d’au

moins 50 salariés, par intérim.
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Il est en outre compétent sur cette section, pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive
de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires.

En cas d’'empéchement, la suppléance sera assurée par Monsieur Jean Noél PONZEVERA, RUC de I'UC 5.
Section 4-5 : Madame Martine JULAUD, inspectrice du travail.

Section 4-6 : Monsieur Yann BOITEL-BRAS, inspecteur du travail.

Section 4-7 : Monsieur Julien KERLEAU, inspecteur du travail.

Section 4-8 : Madame Flora DURAND, inspectrice du travail.

Section 4-9 : Madame Inés WERTHEIMER, inspectrice du travail.

Section 4-10 : Monsieur Philippe BABAKILABIO, inspecteur du travail. En cas d’'empéchement, I'intérim sera
assuré par Monsieur Yann BOITEL-BRAS, inspecteur du travail.

Section 4-11 : Madame Aurélie LEHOUX, inspectrice du travail.

Section 4-12 : Monsieur Richard BOUDET, inspecteur du travail.

Section 4-13 : Madame Marie-Bernadette LONNOY, contr6leur du travail, par intérim.

Madame Aurélie LEHOUX, inspectrice du travail, est chargée du contréle des établissements d’au moins 50
salariés, par intérim.

Elle est en outre compétente sur cette section, par intérim, pour prendre les décisions relevant de la

compétence exclusive de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires.

Unité de contréle n°5

Section 5-1 : Monsieur Stéphane GRIMALDI, inspecteur du travail.

Section 5-2 : Monsieur Benoit CHOPPIN, inspecteur du travail.

Section 5-3 : Monsieur David BLOYS, contréleur du travail, par intérim,

Monsieur Didier ERMAKOFF, inspecteur du travail, est chargé du contréle des établissements d’au moins
50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive
de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires.

Section 5-4 : Monsieur Dominique BALMES, inspecteur du travail.

Section 5-5 : Monsieur David BLOYS, contrdleur du travail.

Monsieur Dominique BALMES, inspecteur du travail, est chargé du contréle des établissements d’au moins
50 salariés.

Il est en outre compétent sur cette section pour prendre les décisions relevant de la compétence exclusive
de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires, par intérim.

Section 5-6 : Monsieur Jérémy MOREL, inspecteur du travail.

Section 5-7 : Madame Audrey RAMASAWMY, contrdleur du travail.

Madame Anne-Véronique PENSEREAU, inspectrice du travail, est chargée du contrble des établissements
d’au moins 50 salariés.

Elle est en outre compétente sur cette section pour prendre, les décisions relevant de la compétence
exclusive de l'inspecteur du travail en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires.

Section 5-8 : Madame Anne-Véronique PENSEREAU, inspectrice du travail.

Section 5-9 : Madame Francine LAURENT, inspectrice du travail.

Section 5-10 : Monsieur Jean Philippe PELISSIER, inspecteur du travail, par intérim.
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Section 5-11 : Madame Céline SUREAU, inspectrice du travail, par intérim.

Unité de contréle n° 6

Section 6-1 : Monsieur Farid OUNISSI, inspecteur du travail.

Section 6-2 : Madame Claire FARNY, inspectrice du travail.

Section 6-3 : Madame Marine DESLANDES, inspectrice du travail.
Section 6-4 : Madame Claire FARNY, inspectrice du travail, par intérim.
Section 6-5 : Madame Laurence LEPROVOST, inspectrice du travail.
Section 6-6 : Monsieur William RICHETON, inspecteur du travail.
Section 6-7 : Madame Adeline GAZZOLA, inspectrice du travail.
Section 6-8 : Monsieur Gilles FERNANDES, inspecteur du travail.
Section 6-9 : Monsieur Norbert MAHON, inspecteur du travail.

Unité de contrdéle n® 7

Section 7-1 : Madame Soizic DUPIRE, inspectrice du travail.

Section 7-2 : Madame Lise FRIQUET, inspectrice du travail.

Section 7-3 : Madame Anne Charlotte BONNEFONT, inspectrice du travail.

Section 7-4 : Madame Océane DELATTRE, inspectrice du travail.

Section 7-5 : Monsieur Jean-Frangois GOS, inspecteur du travail.

Section 7-6 : Madame Sophie ALGALARRONDO, inspectrice du travail.

Section 7-7 : Monsieur Ludovic FOLY, inspecteur du travail.

Section 7-8 : Monsieur Norbert MAHON, inspecteur du travail, par intérim

Section 7-9 : Madame Anne Charlotte BONNEFONT, inspectrice du travail, par intérim.

ARTICLE 3

En cas d’absence ou d’empéchement d’'un directeur adjoint du travail, d’'un inspecteur ou contréleur du
travail chargé des actions d’inspection de la législation du travail dans les sections d’inspection du travail en
application de I'article 2, I'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

- Intérim des directeurs-adjoints du travail et des inspecteurs du travail :

Lintérim d’'un directeur-adjoint du travail ou d’un inspecteur du travail absent ou empéché sera
prioritairement assuré par un inspecteur du travail chargé des actions d’inspection de la Iégislation du travail
dans les sections d’inspection du travail, en application de l'article 2, a défaut par un responsable d’unité de
contrdle désigné a l'article 1 et le cas échéant par un contréleur du travail, tous deux chargés des actions
d’inspection de la législation du travail dans les sections d’inspection du travail, en application de I'article 2
pour les établissements de moins de 50 salariés.

- Intérim des contrdleurs du travail :

L’intérim d’un contréleur du travail absent ou empéché sera assuré par un inspecteur du travail ou un
contréleur du travail chargé des actions d’inspection de la législation du travail dans les sections d’inspection
du travail, en application de I'article 2. Lorsque l'intérim est assuré par un contréleur du travail, les pouvoirs

de décision administrative relevant de la compétence exclusive d’un inspecteur du travail sont confiés a un
inspecteur du travail chargé des actions d’inspection de la législation du travail dans les sections
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d’inspection du travail en application de I'article 2 ou a un responsable d’unité de contrble désigné a l'article
1, auxquels le contrble des établissements de plus de 50 salariés peut étre confié.

ARTICLE 4

En cas d’'absence ou d’empéchement d’'un des responsables d’unité de contrble désignés a larticle 1,
l'intérim est confié prioritairement a un autre responsable d’unité de controle désignés a I'article 1, a défaut a
Monsieur Jérome SAJOT, directeur du travail.

ARTICLE S

Conformément aux dispositions de I'article R.8122-10 du code du travail, les agents mentionnés aux articles
1 et 2 participent, lorsque I'action le rend nécessaire, aux actions d’inspection de la Iégislation du travail sur

le territoire de I'Unité départementale de la DIRECCTE a laquelle est rattachée 'unité de contréle ou ils sont
affectés.

ARTICLE 6

La décision n° 2021-55 du 5 mai 2021 portant affectation des agents de contrble dans les unités de contrble
et gestion des intérims de I'Unité départementale des Hauts de Seine de la DRIEETS d’lle-de-France est
abrogée.

La présente décision entre en vigueur a la date de sa publication.

ARTICLE 7
Le directeur régional et interdépartemental de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités d’lle-de-

France est chargé de l'application de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs
de la région lle de France.

Fait a Aubervilliers, le 8 juillet 2021

Le Directeur régional et interdépartemental de
I’économie, de I'emploi, du travail et des solidarités,

SIGNE PAR
CERTIFICAT
ELECTRONIQUE

Gaétan RUDANT

6/6

Direction régionale et interdépartementale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités dgile-de-France -
IDF-2021-07-08-00003 - Décision n® 2021-69 du 8 juillet 2021 portant affectation des agents de contrdle dans les unités de contrédle et

ooctinn Aec inFArime Ae IBl Ini+A Adrnartermentale Aec HAarite Ae Ceaine Ae |12 DRIFETS ABllle_Aea_France



Direction regionale et interdepartementale de
I'économie, de I'emplol, du travail et des
solidarités dfflle-de-France

IDF-2021-07-08-00002

Decision n°® 2021-79 du 8 juillet 2021portant
affectation des agents de contréle dans les
unités de contrdle et gestion des intérims au sein
de la direction departementale de Igemploi, du
travail et des solidarités des Yvelines

Direction régionale et interdépartementale de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités dfile-de-France - 10
IDF-2021-07-08-00002 - Décision n° 2021-79 du 8 juillet 2021portant affectation des agents de contrdle dans les unités de contréle et

ogoctinn Aec inFArime a1 cain Ae |12 Airectinn Aédnartermentale Ae IBlearmnlal A Fravall et Aec eAlidaritrde Aec YVvuelinec



MINISTERE Direction régionale et interdépartementale

de I’économie, de I’emploi,
Bg E:Ela\r!f(l)li' du travail et des solidarités
ET DE L'INSERTION

Liberté
Egalité
Fraternité

Décision n° 2021-79 du 8 juillet 2021
portant affectation des agents de contrdle dans les unités de contrdle et gestion des intérims
au sein de la direction départementale de I’emploi, du travail et des solidarités des Yvelines

Le directeur régional et interdépartemental de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de la
région lle-de-France

Vu le code du travail, notamment ses articles R 8122-1 et suivants.

Vu le décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions régionales de
I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités, des directions départementales de I'emploi, du travail et des
solidarités et des directions départementales de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations,

Vu Tlarrété interministériel du 25 mars 2021 nommant Monsieur Gaétan RUDANT directeur régional et
interdépartemental de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités d’lle-de-France & compter du 1° avril
2021,

Vu l'arrété ministériel du 18 octobre 2019 portant création et répartition des unités de controle de l'inspection du
travail,

Vu la décision n° 2021-25 du 01 avril 2021 du directeur régional et interdépartemental de 'économie, de 'emploi, du
travail et des solidarités d’lle de France relative a la localisation et a la délimitation des unités de contréle et des
sections d’inspection du travail de la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités des Yvelines.

DECIDE

Article 1 : Sont nommés responsables d’'unités de contréle d’inspection du travail de la direction départementale de
'emploi, du travail et des solidarités des Yvelines les agents suivants :

- Unité de contrdle n°1 : Madame Laila EL MAAKOUL, Inspectrice du Travalil,

- Unité de contrdle n°2 : Monsieur Guillaume ROBIN, Directeur Adjoint du Travail,

- Unité de contréle n°3 : Monsieur Harold LIGAN, Directeur Adjoint du Travail,

- Unité de contrble n°4 : Madame Marie-Lise CARTON, Directrice Adjointe du Travail.

Article 2 : Sans préjudice des dispositions de l'article R. 8122-10 1° du code du travail et conformément aux
dispositions de l'article R.8122-11 du code du travail, sont affectés dans les sections d’inspection du travail de la
direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités des Yvelines les agents suivants :

1. Unité de contréle n°1 :

e Section 1 : Monsieur Mustapha KAOUACHI, Inspecteur du Travail ;

e Section 2 : Madame Florence LAUTE, Contréleur du Travail (a I'exception des établissements d’au moins 50
salariés) ;
A I'exception des établissements de la commune de Mantes-la-Jolie, Madame A-L MERELLE, Inspectrice du
Travail, est chargée du contréle des établissements d’au moins 50 salariés ; elle est en outre habilitée sur
cette section pour prendre les décisions administratives relevant de la compétence exclusive de I'lnspecteur
du Travail en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires ;
Pour les établissements de la commune de Mantes-la-Jolie, Monsieur M. KAOUACHI, Inspecteur du Travail,
est chargé du contréle des établissements d’au moins 50 salariés ; il est en outre habilité sur cette section
pour prendre les décisions administratives relevant de la compétence exclusive de I'lnspecteur du Travail en
vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires ;

DRIEETS d’ile-de-France
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e Section 3 : Madame Sandrine BERTINO, Contréleur du Travalil ;

Madame L. TELBOIS, Inspectrice du Travail, est habilitée & prendre les décisions relevant de la compétence

exclusive de I'Inspecteur du Travail en vertu de dispositions législatives ou reglementaires ;

Section 4 : Madame Marie-Michelle ALGAIN, Inspectrice du Travail ;

Section 5 : Madame Anne-Laure MERELLE, Inspectrice du Travail ;

Section 6 : section vacante ; I'intérim est assuré par :
- Madame S. BERTINO, Contr6leur du Travail (a I'exception des établissements d’au moins 50 salariés) ;
- Madame R. GOURI, Inspectrice du Travail, pour les établissements d’au moins 50 salariés des
communes d’Aubergenville, Guitrancourt et Méziéres, et pour prendre les décisions administratives
relevant de la compétence exclusive de I'Inspecteur du Travail en vertu de dispositions législatives ou
réglementaires sur ces communues ;
- Monsieur H. HUET, Inspecteur du Travail, pour les établissements d’au moins 50 salariés des communes
de Limay et de Porcheville, et pour prendre les décisions administratives relevant de la compétence
exclusive de I'lnspecteur du Travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires sur ces
communes ;

e Section 7 : Madame Nathalie de CARVALHO, Inspectrice du Travail ;
Section 8 : Monsieur Hugo HUET, Inspecteur du Travail ;
Section 9 : section vacante ; I'intérim est assuré par :
Madame N. DE CARVALHO, Inspectrice du Travail ;
Section 10 : Madame Radha GOURI, Inspectrice du Travail ;
Section 11 : Madame Lucie TELBOIS, Inspectrice du Travail ;

2. Unité de contrdle n°2 :
e Section 1 : section vacante ; I'intérim est assuré par :
- Monsieur F. GALEA, Contréleur du Travail (a I'exception des établissements d’au moins 50 salariés) ;
- Monsieur G. ROBIN, Directeur Adjoint du Travail, pour les établissements d’au moins 50 salariés de cette
section, et pour prendre les décisions administratives relevant de la compétence exclusive de I'Inspecteur
du Travail en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires ;
e Section 2 : Madame Béatrice HENRY, Inspectrice du Travail ;
e Section 3 : section vacante, I'intérim est assuré par :
- Monsieur Jacques ANAIS, Inspecteur du Travail, pour les établissements des communes de Bougival,
Croissy sur Seine et Port Marly ;
- Monsieur Guillaume ROBIN, Directeur Adjoint du Travail, pour les établissements des communes de
Marly le Roi et Louveciennes ;
e Section 4 : section vacante, I'intérim est assuré par :
- Madame Soazig HOGREL, Inspectrice du Travail, a I'exception des établissements relevant du secteur
des transports ;
- Madame Laila EL MAAKOUL, Inspectrice du Travail, pour les établissements relevant du secteur des
transports ;
e Section 5 : Madame Soazig HOGREL, Inspectrice du Travail ;
e Section 6 : Madame Karine TURQUER, Contréleur du Travail (a I'exception des établissements d’au moins 50
salariés) ;
Madame B. HENRY, Inspectrice du Travail, est chargée du contréle des établissements d’au moins 50
salariés ; elle est en outre habilitée sur cette section a prendre les décisions administratives relevant de la
compétence exclusive de I'lnspecteur du Travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires;
Section 7 : Monsieur Jacques ANAIS, Inspecteur du Travail ;
Section 8 : Monsieur Jean-Frangois LECOMTE, Inspecteur du Travail ;

3. Unité de contréle n°3 :
e Section 1 : section vacante, l'intérim est assuré par :
Monsieur Nicolas MONNERET, Inspecteur du Travalil ;
Section 2 : Madame Marie-Christine JOURDE, Inspectrice du Travail ;
Section 3 : Monsieur Ronel CHOUT, Inspecteur du Travail ;
Section 4 : Madame Jeanne LEMASSON, Inspectrice du Travail ;
Section 5 : Madame Christine COLLON, Inspectrice du Travail ;

e Section 6 : section vacante, I'intérim est assuré par :
- Madame Armelle COLLIGNON, Inspectrice du Travail, 'exception des établissements relevant du secteur
agricole ;
- Monsieur Sylvain QUEVAL, Inspecteur du Travail, pour les établissements relevant du secteur agricole ;
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e Section 7 : Monsieur Guillaume LETERREUX, Contréleur du Travail (a I'exception des établissements d’au
moins 100 salariés) ;
Madame J. LEMASSON, Inspectrice du Travail, est chargée du contrdle des établissements d’au moins 100
salariés hors établissements relevant du secteur agricole ; elle est en outre habilitée sur cette section, hors
établissements relevant du secteur agricole, a prendre les décisions administratives relevant de la
compétence exclusive de I'lnspecteur du Travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires ;
Monsieur H. LIGAN, Directeur Adjoint du Travail, est chargé du contréle des seuls établissements d’au moins
100 salariés relevant du secteur agricole ; il est en outre habilité sur cette section, dans le secteur agricole, a
prendre les décisions administratives relevant de la compétence exclusive de I'lnspecteur du Travail en vertu
de dispositions législatives ou réglementaires ;

e Section 8 : Madame Laurence GUILLOU, Inspectrice du Travail ;

e Section 9 : Monsieur Sylvain QUEVAL, Inspecteur du Travail ;

4. Unité de contréle n°4 :
e Section 1 : section vacante, l'intérim est assuré par :
= Madame M-L CARTON, Directrice Adjointe du Travail pour tous les établissements hors ceux
relevant du secteur des transports ;
= Monsieur J-F. LECOMTE, Inspecteur du Travail, pour les établissements relevant du secteur des
transports ;
e Section 2 : Monsieur Frank GALEA, Controleur du Travail (a I'exception des établissements d’au moins 50
salariés) ;
Madame V. SOLERANSKI, Inspectrice du Travail, est chargée du controle des établissements d’au moins 50
salariés ; elle est en outre habilitée sur cette section pour prendre les décisions administratives relevant de la
compétence exclusive de I'lnspecteur du Travail en vertu de dispositions législatives ou réglementaires ;
e Section 3 : Madame Brigitte BENOIT, Contréleur du Travall ;
Madame M-L. CARTON, Directrice Adjointe du Travail, est habilitée a prendre les décisions relevant de la
compétence exclusive de I'lnspecteurdu Travail en vertu de dispositions Iégislatives ou réglementaires ;
Section 4 : Madame Valérie SOLERANSKI, Inspectrice du Travail ;
Section 5 : Madame Nadége CLAUDE, Inspectrice du Travail ;
Section 6 : Monsieur Nicolas MONNERET, Inspecteur du Travail ;
Section 7 : Madame Isabelle GAULTIER, Inspectrice du Travail ;
Section 8 : Madame Cécile MAREY-CHARNI, Inspectrice du Travail ;
Section 9 : Madame Armelle COLLIGNON, Inspectrice du Travail ;
Section 10 : Monsieur Lino DO NASCIMENTO, Inspecteur du Travail.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement d’'un ou plusieurs agents de contrdle désignés a I'article 2 ci-
dessus, l'intérim est organisé selon les modalités ci-apres :

e Unité de contrble n°1 :
- Intérim des inspecteurs du travail :
L’intérim d’un Inspecteur du Travail de l'unité de contréle n°1 absent ou empéché peut étre assuré par un autre
inspecteur de I'unité de contréle n°1 ou a défaut par le responsable de I'unité de contrble de 'UC1 et le cas échéant
par un contréleur de I'unité de contréle n°1 pour les établissements de moins de 50 salariés.

- Intérim des contrbleurs du travail :

L'intérim d’'un Contréleur du Travail de l'unité de contréle n°1 absent ou empéché sera assuré par un autre
contréleur de I'unité de contréle n°1 et le cas échéant par un inspecteur de l'unité de contréle n°1.

e Unité de controle n° 2, 3 et 4

- Intérim des inspecteurs du travail :

L’intérim d’un Inspecteur du Travail des unités de contrble 2, 3 ou 4 absent ou empéché sera prioritairement assuré
par un autre inspecteur de la méme unité de contrdle, a défaut par un inspecteur de I'une des deux autres unités de
contréle ou par lI'un des responsables des unités de contréle des UC 2, UC3 ou UC4 et le cas échéant par un
Contréleur du Travail de la méme unité de contrble ou de l'une des deux autres unités de contréle pour les
établissements de moins de 50 salariés.
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- Intérim des contréleurs du travail :

L’intérim d’un Contréleur du Travail des unités de contrdle 2 ; 3 ou 4 absent ou empéché sera prioritairement assuré
par un autre contréleur de la méme unité de contréle, a défaut par un contrdleur de I'une des deux autres unité de
contrle et le cas échéant par un Inspecteur du Travail de la méme unité de contréle ou de I'une des deux autres
unités de controle.

Article 4 : En cas d’absence ou d’'empéchement d’'un des responsables d’unité de contrdle désignés aux articles 1
et 2 ci-dessus, l'intérim sera assuré par lI'un des trois autres responsables d’'Unité de Contréle de la Direction
Départementale de 'Emploi du Travail et des solidarités.

Article 5: La décision n° 2021-67 du 14 juin 2021 portant affectation des agents de contréle dans les unités de
contrble et gestion des intérims de la direction départementale de I'emploi, du travail et des solidarités des Yvelines
est abrogée.

La présente décision est applicable a compter de la date de sa publication.

Article 6 : Le directeur régional et interdépartemental de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités d’lle-de-
France est chargé de I'application de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs de la
région lle de France.

Fait a Aubervilliers le 8 juillet 2021
Le Directeur régional et interdépartemental de I'économie,
de I'emploi, du travail et des solidarités de la région lle-de-
France

SIGNE PAR
CERTIFICAT
ELECTRONIQUE

Gaétan RUDANT
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